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Zalacznik nr 7 Wzor szczegotowego harmonogramu udzielania wsparcia/dziatan w projekcie

SZCZEGOLOWY HARMONOGRAM UDZIELANIA WSPARCIA/ DZIALAN W PROJEKCIE

Nazwa Beneficjenta: CONSULTOR sp. z o.0.
Nr Projektu: FEPK.07.08-1P.01-0010/24

Tytut Projektu: ,Czas zawodowych zmian!

Za okres: 18.08.2025 — 30.08.2025
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Szkolenie zawodowe

08:00-14:45

Bardomiej Gawlak- Kubik

l Szkolenie zawodowe 18.08.2225 11:00-17:45 Barttomicj Om;___uw, Kubik 12 www.czaszawodowychzmian.consultor.p
Multi Skills - Barman, Debowiec 455,  tel. 605057077
Kelner, Barista” 58-220
Debowiec
2 Szkolenie zawodowe 19.08.2025 08:00-14:45 Barttomiej Gawlak- Kubik 12 www.czaszawoedowychzmian.consultor.p
Multi Skills - Barman, De¢bowiec 455,  tel. 605057077
Kelner, Barista 38-220
Debowiec
3 Szkolenic zawodowe 20.08.2023 08:00-14:45 Barttomicj Gawlak- Kubik 12 www.czaszawodowychzinian.consultor.p
| Multi Skills - Barman, Debowiec 455,  fel. 605057077
Kelner, Barista 138-220
Debowiec
4 Szkolenie zawodowe 21.08.2023 08:00-14:45 Bartlomiej Gawlak- Kubik 12 www.czaszawodowychzmian.consultor.p
Multi Skills - Barnan. Dcbowiec 455, fel. 605057077
Kelner. Barista 38-220
. Debowiec
S Szkolenie zawodowe 22.08.2025 08:00-14:43 Bartiomiej Gawlak- Kubik 12 www. czaszawodowychzmian.consultor.p
Multi Skills - Barman, Debowiec 455, pel. 605057077
Kelner. Barista 38-220
Debowiec
2 www.czaszawodowychzmian.consultor.p




Multi Skills - Barman, Debowiec 455, (tel. 605057077
Kelner, Barista 58-220
Debowicc
7 Szkolenie zawodowe 24.08.2025 08:00-14:45 Barttomiej Gawlak- Kubik 12 wwiwv.czaszawodowychzmian.consultor.p
Multi Skills - Barman, Debowiec 455,  [tel. 605057077
[Kelner, Barista 38-220
Debowiec
I Szkolenie zawodowe 25.08.2025 08:00-14:45 Bartfomiej Gawlak- Kubik 12 www.czaszawodowychzinian.consultor.p
Mutti Skills - Barman. Debowiec 453,  ftel. 605057077
Kelner, Barista 38-220
Debowiec
0 Szkolenic zawodowe 26.08.2025 08:00-14:45 Barttomicj Gawlak- Kubik 12 www.czaszawodowychzmian,consultor.p
Muiti Skills - Barman, Debowiec 455, ftel. 605057077
Kelner, Barista 38-220
Debowicc
10 |Szkolenie zawodowe 27.08.2025 08:00-14:45 Barttomiej Gawlak- Kubik 12 www.czaszawodowychzmian.consultor.p
| Multi Skills - Barman, Debowicec 455, fel. 605057077
Kelner, Barisla 38-220
Debowiec
11 [Szkolenie zawodowe 28.08.2025 08:00-14:45 Barttomiej Gawlak- Kubik 12 www czaszawodowychzmian.consultor.p
Multi Skills - Barman, Debowiec 455,  ftel. 605057077
Kelner, Barista 38-220
Debowiec
12 [Szkolenie zawodowe 29.08.2025 08:00-14:45 Barttomiej Gawlak- Kubik 12 www.czaszawodowychzmian.consultor.p
Multi Skills - Barman, Debowiec 453,  ftel. 605057077
Kelner, Barista 138-220
Debowiec
13 [Szkolenic zawodowe 30.08.2025 08:00-11:15 Bartlomiej Gawlak- Kubik 12 www.czaszawodowychzmian.consultor.p
JMulti Skills - Barman, Debowiee 455, ftel. 605057077
Kelner, Barista 38-220
Debowiec
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* Dotyczy: szkolen kwalifikacyjnych/kompetencyjnych, stazy, poradnictwa zawodowego, identyfikacji indywidualnych potrzeb uczestnika, posrednictwa pracy, warsztatow, poradnictwa

psychologicznego, szkolen/doradztwa, spotkan informacyjno-edukacyjnych, funkcjonawania podmiotow reintegracii spoteczno-gospodarczej, dzialalnosci biezacej przedszkola, zsjec
dodatkowych dla dzieci przedszkolnych/uczniow, szkolen/kursow dia nauczycieli przedszkola/szkoly, szkolen jezykowych dla 0sdb doroslych, kursow/szkolen dia ucznidw, stazy/praktyk uczni
Ponadto, dotyczy innych form wsparcia odbywajacych sig w okreslonym miejscu i czasie wedlug zaplanowanego przez Beneficjenta harmonogramu dzialan.

2 Jezeli nie jest mozliwe precyzyjne wskazanie miejsca realizacji wsparcia/dziatania, to Beneficjent powinien podac obszar, na jakim jest ono udzielane.



